
   
 

 
 

Poste à pourvoir 

 
Pour son service de Placement Educatif A Domicile (PEAD) qui accompagne des enfants de 0 à 18 
ans, nous recrutons :  

  

Un Chef de service éducatif H/F 
pour l’antenne Sud Gironde Graves implantée à Fargues de Langon  

 
Implantée sur la Nouvelle Aquitaine et les Bouches du Rhône, nous sommes une association du secteur 
social et médico-social dynamique et engagée. Nos 1200 salariés et 50 établissements et services 
accompagnent avec Bienveillance, Respect, Confiance et Dignité des enfants, des jeunes 
adolescents et des adultes, fragilisés par leur environnement social ou leur situation de handicap.  
 

Nos valeurs sont les vôtres ? Vous avez envie de nous rejoindre ?  
 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité de la Directrice du PEAD, vos missions seront :  

- De garantir les PP des enfants confiés et apporter un éclairage technique à l’élaboration et la 
construction des projets individualisés. 

- De manager l’équipe pluridisciplinaire : fil rouge, élaboration des plannings, gestion des 
absences, développement des compétences, supervision des écrits professionnels, coordonner 
un travail en équipe, conseils et soutiens. 

- De rencontrer les familles pour informer des modalités d’accompagnement, présenter le 
dispositif et être l’un de leur interlocuteur de référence tout au long du placement.  

- D’assurer les échanges et les collaborations avec les partenaires du territoire. 

- De participer aux différentes instances de concertation, coordination,  réunions institutionnelles 
tant au niveau d’IDB que du service et de participer activement à la vie de l’établissement.  

 
 
Vos atouts pour réussir :  

- Vous appréciez travailler en équipe, partager vos points de vue. 
- Le respect de l’autre, la bienveillance font partie de vos valeurs. 
- Vous vous engagez pleinement dans votre mission et pour l’établissement dans lequel vous 

travaillez. 
- Vous disposez de capacités rédactionnelles et managériales avérées.  
- Vous êtes titulaire du CAFERUIS.  
- Enfin,  vous justifiez d’une expérience significative dans le champ de la protection de l’enfance 

et dans l’intervention à domicile.  
 
 
Nous vous proposons : 

- Un emploi en CDI, statut cadre, à temps complet. 
- Basé à Fargues de Langon, à pourvoir immédiatement. 
- Une rémunération brute annuelle entre 39K€ et 49K€ pour un temps plein (selon l’expérience 

et les modalités de la convention collective). 
- 25 jours de congés annuels + 18 jours de congés trimestriels supplémentaires 
- Un CSE attractif : carte vacances, locations saisonnières, places de cinéma… 

 
 
Pour postuler :  
- Envoyez votre CV et lettre de motivation à l’attention de la Directrice en indiquant la référence 
24/0354 à : pead@institut-don-bosco.fr 
- Pour nous découvrir, nous nous rencontrerons dans le cadre d’un ou plusieurs entretiens. 


